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Lartigianato tlene
ilancia sul futuro

Confcooperative
DI VITTORIO BERTONI

Assemblea dedicata alle nuove frontiere dell’'economia sociale
La sigla di via XX Settembre dedica

I'appuntamento del 6 marzo auna
riflessione su quello che oggi & il suo ruolo

Inuncontesto segnato darapidicam-
biamenti economici, sociali e demo-
grafici, Confcooperative Brescia po-
ne al centro della propria assemblea
plenariadivenerdi 6marzoiltema“Le
nuove frontiere dell'economiasociale:
pensare oggi aldomani’, scelta strate-
gicacheinvitailmondocooperativoa
riflettere sul proprioruoloinunafase
storica attraversata da disuguaglian-
ze crescenti, tensioni internazionalie
trasformazioni del lavoro. Al centro
del confronto il Piano nazionale per
I'economia sociale del 2023, fondato
su partecipazione, mutualita e rein-
vestimento degli utili come leve di

sviluppo sostenibile. “In Europa - ha
ricordato il presidente Marco Menni
- parliamo di quasi 3 milioni di orga-
nizzazioni e 15 milioni di lavoratori.
LItalia conta 400mila realta e 1,5 mi-
lionidioccupati, parial 7,5%del Pil.La
sfidaé tradurre il Piano in azioni con-
crete per Brescia e la Lombardia”. Il
sistema bresciano conferma solidita.
“Le 462 cooperative aderentisucirca
550 presentiin provincia—haspiega-

-

toildirettore generale,Marco Vinetti
- producono 3,5 miliardi di fatturato
e un'incidenza del 5% sul Pil provin-
ciale. Il patrimonio netto superai 523
milioni, con oltre 20 milioni di utili

reinvestiti. Gli occupati sono 24.600,
per oltre il 90% dipendenti e '80% a
tempo indeterminato, il 64% & don-
na”. Il Piano europeo per I'economia
sociale nasce per contrastare le disu-
guaglianze generate dal necliberismo
e dall'esclusione delle fasce piu fragili
dal lavoro e dai diritti. “In uno scena-
rio globale instabile —ha sottolineato
lavicepresidente, Valeria Negrini - ri-
affiorano pero logiche di competizio-
ne che rendono pit complesso affer-
mare questivalori. Nonostante cio, la
cooperazione locale tiene,anche gra-
zie afusioni e riorganizzazioni”. Tra le
priorita: housing sociale con risorse
regionali per ristrutturare alloggi de-
stinati a lavoratori e famiglie fragili, il
progetto “Destinazione autonomia”
per le persone con disabilita e il ri-
pensamento dei servizi per I'infanzia
0-6. Non si nascondono le difficolta

di agire in un contesto culturale che

sembra andare in direzione opposta
aivaloricooperativi.“Proprio per que-
sto—haevidenziatoil vicepresidente,
Michele Pasinetti - c’é la necessita
di passare dalle parole ai fatti: inclu-
sione lavorativa, sostegno ai Neet e
lotta alle disuguaglianze sono leve di
sviluppo. Fondamentale fare sistema,
comedimostrail coordinamento pro-
vinciale sul bando Neet e le iniziative
con Camera di Commercio e ambito
carcerario”. lassemblea, ospitata al

Liceo Foppa, avra anche un momen-
to culturale con l'intervento di Bep-
pe Severgnini, chiamato a riflettere
su sette parole chiave: prossimita, al-
truismo, collaborazione, reciprocita,
impatto, transizione e futuro. “ll filo
conduttore — ha concluso il delegato
per la comunicazione, Marco Vinetti
—sintetizzato nel claim ‘Pensare oggi
al domani’, & un invito a immaginare
non un solo futuro, ma ‘pit futuri’ a
seconda delle scelte attuali”.
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